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Les participants du projet ACER assistent à une formation sur les compétences entrepreneuriales à Bamenda. Photo par Emmanuel Joko pour CRS 

PLUS DE 450 PARTICIPANTS ONT ÉTÉ FORMÉS 

CRS forme des personnes déplacées aux 
compétences entrepreneuriales 

Grâce à un financement de l'USAID/BHA, la cinquième phase du projet Réponse d'urgence à la crise 

anglophone (ACER) a organisé des formations sur les compétences entrepreneuriales pour permettre aux 

participants d'acquérir les compétences et les ressources nécessaires pour créer de petites entreprises et 

générer un revenu régulier. 

La quatrième phase du projet ACER a 

soutenu 110 familles par des 

formations à l'élevage de volailles et 

de poussins afin d'améliorer leur 

capacité à gagner un revenu et à 

répondre à leurs besoins de base de 

manière durable.   

Dans la cinquième phase, le projet 

élargit la composante moyens de 

subsistance pour donner aux femmes 

et aux jeunes les compétences et les 

ressources nécessaires pour leur 

permettre de redémarrer et de gérer 

des petites entreprises diversifiées et 

de générer des revenus réguliers. 

L'équipe du projet forme 558 

participants aux compétences 

entrepreneuriales. A la fin des 

formations, les participants 

développeront des plans d'affaires et 

recevront des fonds initiaux pour 

lancer leurs entreprises.  

• Le Directeur Régional de 

CARO visite les réalisations 

du projet 

• CRS commence un projet de 

résilience dans le camp de 

réfugiés de Minawao 

• Le projet STaR II améliore 

l'accès à l'eau potable dans 

l'Extrême-Nord du Cameroun 

• Le projet ALLRight améliore 

la fonctionnalité de la 

Conférence Episcopale du 

Cameroun  

Tani Aumtu partage ses impressions sur la 
formation avec Blessing Beri, un personnel 
du projet ACER. © Eugene Ringnyuy/CRS 

« J'ai appris le secret du calcul de 

mon bénéfice réel. J'avais l'habitude 

de vendre et de dépenser tout le 

bénéfice sans jamais penser à 

économiser pour les mauvais jours. 

Je rêve de diriger une grande 

entreprise demain ». 

                     Tani Aumtu, une personne 

déplacée à Bamenda 
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Le Directeur Régional de CARO visite le Cameroun 
Le Directeur régional de CRS pour 

l'Afrique centrale a visité le Cameroun 

du 2 au 11 octobre 2024.  

 

L'objectif de la visite était d'évaluer la 

mise en œuvre des projets et de faire 

preuve de solidarité envers le 

personnel, en particulier l'équipe de 

Bamenda, qui a été confrontée à des 

défis importants en matière de 

sécurité au cours des derniers mois.  

 

M. Banatte a visité les réalisations des 

projets et a échangé avec les 

participants aux projets à Maroua, 

Bamenda et Yaoundé. Il a également 

tenu des réunions avec les autorités 

religieux, représentants du 

gouvernement et les partenaires de 

CRS pour renforcer les liens de 

collaboration. Il  a félicité le personnel 

pour son dévouement à fournir le 

soutien et les services les plus 

nécessaires aux participants vivant 

dans des conditions très vulnérables 

et dans des zones à haut risque.  

CRS démarre un projet de 
deux ans dans le camp de 
réfugiés de Minawao 

 

Projet -  Juriya ( Renforcer l'autonomie 

des réfugiés dans l'Extrême-Nord du 

Cameroun) 

Donateur - Bureau d'aide humanitaire 

de l'USAID  

Cible -  8 100 réfugiés (4 374 femmes et 

3 726 hommes) 

Partenaire - Caritas Maroua-Mokolo 

But - Améliorer les moyens de 

subsistance des personnes touchées 

par le conflit et les aider à se passer de 

l'aide alimentaire dans le camp de 

réfugiés de Minawao. L'objectif est de 

doter les familles de compétences, de 

ressources et d'opportunités leur 

permettant d'augmenter leurs revenus 

agricoles, de diversifier leurs actifs et 

de réduire leur dépendance vis-à-vis de 

l'aide humanitaire. 

Objectifs 

Aider les familles touchées par 

le conflit et vivant dans des 

conditions vulnérables à 

améliorer leur production agricole.  

Aider les familles touchées par 

le conflit et vivant dans des 

conditions vulnérables à 

augmenter leurs revenus et à 

diversifier leurs moyens de subsistance.   

Activités - Plaidoyer pour un meilleur 

accès à la terre, à la production 

agricole, à l'accès aux services 

financiers, au rétablissement des 

moyens de subsistance et au 

développement de nouveaux moyens. 

Le Directeur Régional et le Représentant pays 
échangent avec le Chef de Gorai et les 
participants au projet. ©Personnel CRS  

Le Directeur Régional, le Représentant pays et 
les responsables du HCR visitent le camp de 
réfugiés de Minawao. © Vero Nguizaye/CRS 

M. Banatte visite un forage construit par le 
projet STaR II à Gorai, dans l'Extrême-Nord. © 
Personnel CRS 

Le Directeur Régional échange avec les participants 
du projet ACER lors d'une formation aux 
compétences entrepreneuriales. © Ringnyuy/CRS   

Des responsables de CRS échangent avec l'équipe du 
HCR au camp de réfugiés de Minawao à Maroua. 
©Personnel CRS 

La délégation avec le Vicaire Général de 
l'Archidiocèse de Bamenda. ©Vitalis Sahnwe/CRS 

Les officiels du CRS rencontrent le Gouverneur de 
la région du Nord-Ouest. ©Eugene Ringnyuy/CRS 
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Depuis 2019, CRS a soutenu 10 

communautés où les vies ont été 

menacées par l'insécurité alimentaire, 

les conflits, les déplacements et le 

changement climatique dans l'Extrême-

Nord du Cameroun. Financé par le 

ministère fédéral allemand de la 

Coopération économique et du 

Développement (BMZ) via la KfW 

(Banque allemande de 

développement), le projet Stabilisation 

et réconciliation dans la région du lac 

Tchad (STaR) a  amélioré l'accès à l'eau 

potable dans cinq des communautés 

cibles. 

« Nous avons de l'eau en abondance 

sur le site. Tous les services ont de 

l'eau en permanence, même la nuit : 

la maternité, la salle de soins, le 

laboratoire et même nos latrines 

internes modernes ». 

 M. Kampele, Responsable du 
Centre de santé intégré de Kossehone 

Le projet a construit cinq forages à 

motricité humaine à Mazi/oulad, 

Mozogo, Mavoumaï, Goraï et 

Magoumaz, ainsi qu'un mini-système 

d'approvisionnement en eau dans un 

Centre de santé intégré à Kossehone, 

qui sont tous opérationnels. 

 

Pour assurer la durabilité des 

installations d'eau, CRS a créé des 

comités de gestion. Ces comités ont été 

formés à l'autogestion, à la sécurité, et 

à l'hygiène et à l'assainissement 

 La population des cinq communautés 

n'a plus besoin de parcourir de longues 

distances pour aller chercher de l'eau à 

des sources peu fiables.  

Promouvoir la cohésion 
sociale au sein des 
communautés 

« Lorsque notre groupe SILC a 

démarré en 2022, notre épargne 

s'élevait à 28 000 FCFA, mais 

après ces deux années, nous 

avons épargné un peu plus de 

800 000 FCFA. Nous vivons 

comme une famille au sein du 

groupe. Nous nous conseillons 

et nous réglons nos différends à 

l'amiable ». 

   

    

 « Les facilitateurs de paix ont 

beaucoup contribué à la 

cohésion sociale dans le village 

de Sirak, mais comme la 

population augmente et que les 

réfugiés continuent d'arriver, les 

facilitateurs de paix deviennent 

indispensables à la 

communauté. Il serait bon que 

CRS étende la zone couverte par 

les facilitateurs de paix ».   

 

Un meilleur accès à l'eau potable 
pour les familles de Mokolo 

Un forage opérationnel construit par le projet STaR II dans le village de Mozogo, dans 
l'Extrême-Nord du Cameroun. © CRS 

Le responsable du Centre de santé de 
Kossehone, se lavant les mains avec l'eau 
courante. © CRS  

Ines Doukoya, Présidente du groupe 
SILC de N'heschedva, ce qui signifie 

« Nous nous battons ». 

Sa Majesté Wouyak. Bizha, 
chef traditionnel Sirak-Gorai  

Discussions avec le comité du village de 
Kossehone pour assurer une gestion durable 
du mini-système d'approvisionnement en 
eau construit au Centre de santé intégré. 
©CRS  
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Le projet de stabilisation et de 

réconciliation dans la région du lac 

Tchad (STaR) a continué à améliorer la 

situation économique des familles 

vivant dans des conditions vulnérables 

dans la division de Mayo-Tsanaga. Le 

projet a offert des opportunités de 

formation professionnelle et des kits de 

démarrage à 250 jeunes qui ont appris 

la couture, la menuiserie, la 

maçonnerie, l'électricité etc. Des 

formateurs ont accompagné les 250 

apprenants dans les 10 villages du 

projet, où nombre d'entre eux ont pu 

créer de petites entreprises et générer 

des revenus.  

 

Créer des opportunités d'emploi 
pour les jeunes  

Pascal Deli apprend l'électricité au centre de formation professionnelle de Mokolo, dans 
l'Extrême Nord du Cameroun. © Mabel Chenjoh/CRS 

Pascal Deli et son collègue Daniel Komha ont 
créé une petite entreprise de réparation et 
d'installation électrique dans leur village de 
Kossehone. © CRS  

Quatre participants au projet qui ont appris 
la mécanique ont reçu des boîtes à outils 
dans le cadre du projet. Leur formateur leur 
a offert un espace pour ouvrir un petit 
garage dans lequel ils ont commencé à 
réparer des motos dans le village pour 
gagner des revenus © CRS 

Martin Yokoma a appris la maçonnerie 
pendant six mois, puis le projet STaR lui a 
fourni des équipements essentiels. 
Aujourd'hui, Martin produit et vend des 
briques de ciment dans son village de 
Makandai. Il construit également des 
maisons pour gagner des revenus © CRS 

Mariyam Djougoudoum est l'une des 

250 participantes au projet qui a 

appris la couture. À la fin de sa 

formation, elle a reçu une machine à 

coudre qu'elle utilise pour générer 

des revenus pour elle et sa famille 

dans le village de Mozogo, dans 

l'Extrême Nord du Cameroun.  

Mariyam coud entre trois et cinq 

tenues par semaine et avec l'argent 

qu'elle gagne, elle peut aider son 

mari à subvenir à leurs besoins de 

base. Mariyam est maintenant en 

mesure de payer les frais de scolarité 

de sa fille. Elle économise 2000 FCFA 

chaque semaine après s'être occupée 

des besoins de sa famille.  

« Je veux devenir formatrice à 

l'avenir. Mon rêve est d'avoir un 

grand atelier de couture et de 

former d'autres jeunes femmes 

dans mon village de 

Magoumaz».   

Zaina Weleme, tailleur dans le village de 

Magoumaz ©Mabel Chenjoh/CRS 
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Depuis mai 2022, CRS soutient la 

Conférence Episcopale Nationale du 

Cameroun (CENC) pour améliorer ses 

systèmes organisationnels, augmenter 

la mobilisation des ressources et 

développer des systèmes de suivi et 

evaluation solides. Cette initiative 

était sous l'égide du projet ALLRight 

(Advancing Local Leadership in the 

Right Way) qui s'est terminé en 

septembre 2024. 

Un atelier d'évaluation finale a été 

organisé à Yaoundé du 10 au 12 

septembre 2024 pour évaluer les 

progrès réalisés par le projet et 

concevoir des stratégies de durabilité. 

L'atelier de trois jours a réuni le 

Secrétaire Général de la CENC, 

Monseigneur Paul Nyaga, le 

Représentant Pays, Christophe 

Droeven, le personnel de CRS, de la 

CENC, de l'Unité des projets, les Chefs 

de service et la Responsable du Fonds 

ALLRight, Sarah Cashore. L'atelier a 

été facilité par le Conseiller Technique 

régional pour le partenariat et le 

renforcement des capacités et le 

leadership local, Cyrille Seke. 

Les participants ont revisité la vie du 

projet et passé en revue ses 

principales réalisations, décrites à 

travers les 13 histoires de 

changement les plus significatives. Au 

travers de multiples discussions de 

groupe et de sessions plénières, 

l'équipe ALLRight a évalué l'efficacité, 

la pertinence et l'impact des 

différentes activités menées par le 

projet au cours de ses deux années de 

mise en œuvre. Les participants ont 

proposé des stratégies pour aider la 

CENC à maintenir les changements et 

les réalisations du projet. Le personnel 

de la CENC et de CRS a partagé des 

recommandations clés basées sur des 

preuves pour améliorer la mise en 

œuvre du projet dans d'autres pays.  

Au moment où le projet ALLRight 

s'achève, il laisse un impact durable 

sur la CENC, en encourageant 

l'innovation et en modernisant les 

systèmes. 

CRS soutient la conférence épiscopale du 
Cameroun pour améliorer sa fonctionnalité 

« Avec le soutien de CRS, 

nous avons mis en place un 

mécanisme de feedback, de 

plaintes et de réponses pour 

la conférence, qui n'avait 

jamais existé auparavant. La 

conférence dispose 

désormais d'une politique de 

sauvegarde approuvée ». 

Boris Eloundou Mbia MEAL Manager de 

l'Unité des projets © Mabel Chenjoh/CRS 
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« L’unite des projets a travaillé 

sur le fonctionnement interne de 

la conférence et sur les relations 

entre la conférence et ses 

partenaires ». 

L'Archevêque Andrew Nkea, Président de la 

Conférence Episcopale Nationale                   

© Mabel Chenjoh/CRS 
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